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План мероприятий,  

направленный на устранение профессиональных дефицитов педагогов 

№ 

п/п 

Название мероприятия Дата 

проведения 

Ответственный 

1 Определение наставнической пары Октябрь 

2023 

Администрация 

школы 

2 Обучение наставника технологиям 

взаимодействия внутри 

наставнической пары 

Ноябрь 

2023 

Зам. директора 

по УВР 

3 Обсуждение вопросов по ликвидации 

профессиональных затруднений 

Ноябрь 

2023 

Методический 

совет 

4 Просмотр и реализация основных 

идей  ЕМД по следующим темам:  

- Поэтапность в формировании 

умственных действий: самые частые 

ошибки, допускаемые учителями. 

Стратегия «Я – мы – ты»  

-  Оценочные техники формирующего 

оценивания(№1) 

-  «Оценочные техники 

формирующего оценивания (№2)» 

-  Как сделать стиль деятельности 

учителя на уроке более эффективным 

Декабрь 

2023 

Наставнические 

пары 

5 Организация адресной 

педагогической и методической 

помощи для устранения имеющихся 

затруднений (обучение работе с 

Январь – 

февраль 

2024 

Педагоги 

наставники 



сервисами по созданию тестов, 

образовательными порталами, 

цифровым и компьютерным 

оборудованием).  

6 Взаимопосещение уроков внутри 

наставнической пары с целью обмена 

опытом, выявления сильных и слабых 

сторон урока 

Январь – 

февраль 

2024 

Наставническая 

пара 

7 Совместное составление 

технологической карты урока с 

включением работы с цифровым и 

компьютерным оборудованием 

сообразно имеющимся затруднением. 

Март – 

апрель 2024 

Наставническая 

пара 

8 Мониторинг динамики продвижения 

к планируемым результатам. 

Апрель 

2024 

Администрация 

школы 

9 Отчет наставнической пары по 

достигнутым результатам 

Май 2024 Методический 

совет 
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